
 
ЗАПОРІЗЬКА МІСЬКА РАДА 

ЗАПОРІЗЬКИЙ НАВЧАЛЬНО-ВИХОВНИЙ КОМПЛЕКС 

 «ЗАПОРІЗЬКА СІЧ» 

ВІЙСЬКОВО-СПОРТИВНОГО ПРОФІЛЮ  

ЗАПОРІЗЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ ЗАПОРІЗЬКОЇ ОБЛАСТІ 
 

 Н А К А З 
 

 

05.01.2024 м. Запоріжжя № 05/р 

 

Про визнання результатів підвищення 

кваліфікації педагогічних працівників 

 

 

 

       Відповідно до ст. 59 Закону України «Про освіту» та пунктів, Постанови Кабінету 

Міністрів України від 21 серпня 2019 р. № 800 {із змінами, внесеними згідно з 

Постановою КМ № 1133 від 27.12.2019) «Деякі питання підвищення кваліфікації 

педагогічних і науково-педагогічних працівників», рішення педагогічної ради (протокол 

№8 від 05.01.2024р.) 

 

НАКАЗУЮ 

 

1. Визнати результати підвищення кваліфікації педагогічних працівників закладу 

відповідно до списку (додаток).  

2. Заступнику директора з навчально-виховної роботи Бєлоконовій Олені:  

2.1. Облікувати години підвищення кваліфікації педагогічних працівників з метою аналізу 

та узагальнення підвищення кваліфікації у 2020-2024 році.  

2.2. Використати набутий педагогічними працівниками досвід для організації освітнього 

процесу  у закладі. 

 3. Секретарю Білозерцевій Людмилі підшити копії свідоцтв про підвищення кваліфікації 

в особові справи педагогічних працівників. 

 4.Контроль за виконанням даного наказу покласти на заступника директора з навчально- 

виховної роботи Олену Бєлоконову.  

 

 

       Директор ЗНВК «Запорізька Січ»                   Лариса ГАНЖА 

 

 

 

 

 

 

 

 



Додаток 1 

Пдвищення кваліфікації педагогічних працівників, які пройщли навчання у 

2024 році на  освітніх платформах та установах 

 

 ГО «Освіторія»; 

 Електронний освітній ресурс «МійКлас»; 

 Міністерство цифрової трансформації України; 

 Товариство Червоного Хреста; 

 ТОВ На Урок; 

 ТОВ Видавництво «Світич»; 

 Громадська спілка «українська асоціація інноваційних технологій»; 

 Центр «Генезум»; 

 Національне агентство з питань запобігання корупції; 

 Міжнародна громадська організація «Міжнародний центр розвитку і 

лідерства»; 

 Студія онлайн-освіти EdEra; 

 Міжнародна Асоціація «KANGOROU SANS FRONTIERES» в Україні; 

 ТОВ «Всеосвіта»; 

 ТОВ «Академія цифрового розвитку»; 

 ГО «Прометеус»; 

 Центр сучасної педагогіки «Освітній маркер»; 

 Центр здоров’я та розвитку «Коло сім’ї»; 

 «Вивчай  та розрізняй: інфо-медійна грамотність»; 

 ТОВ  Видавництво «РАНОК»; 

 Видавництво «Навчальна книга - Богдан»; 

 Видавничий дім ОСВІТА; 

 ТОВ «Літера ЛТД»; 

 Освітня онлайн-платформа «Зрозуміло!»; 

 РО ДНДЦ «Реаліс»; 

 «Університет менеджменту освіти» Благодійна організація Благодійний фонд 

«Живи, Україно!»; 

 Комунальна установа “Центр професійного розвитку педагогічних 

працівників” Запорізької міської ради; 

 Громадська організація «Ви, мова»; 

 ТОВ «Академія цифрового розвитку»; 

 НМЦ професійно-технічної освіти у Запорізькій області; 

 ГО «Міцна громада»; 

 Видавничий дім «Освіта»; 

 ГО «Платформа ОСВІТИ»; 

 «ЕДЮКЕЙШНАЛ ЕРА»; 

 Регіональний консультаційно-тренінговий центр Запорізької ОУНБ. 

 
 


